Załącznik nr 3
do Zarządzenia Nr ADO.0050.19.2026 Burmistrza Gminy i Miasta Lwówek Śląski z dnia 2 lutego 2026 r.

WNIOSEK O PRZYJĘCIE DZIECKA NA DYŻUR WAKACYJNY


Proszę o przyjęcie……………………………………………………………………………………………………………………………………………….
(imię i nazwisko dziecka) urodzonego…………………………………………………………….PESEL…………………………………………………………………………………… zamieszkałej/ego………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
na dyżur wakacyjny do:

…..……………………………………………………………..………………….……………………………………………………………………………………………

W terminie od …………………………………. do ………………………………………… W godzinach od ………………………………. do ……………………………………….

INFORMACJA O RODZICACH/OPIEKUNACH PRAWNYCH
1) Imię i nazwisko matki/opiekuna prawnego:…………………………………………………………………………………… adres zamieszkania:……………………………………………………………………………………………………………………………… telefon kontaktowy: …………………………………………………………………………………………………………………………… miejsce pracy ( telefon ):…………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2) Imię i nazwisko ojca/opiekuna prawnego:……………………………………………………………………………………… adres zamieszkania:……………………………………………………………………………………………………………………………… telefon kontaktowy: …………………………………………………………………………………………………………………………… miejsce pracy ( telefon ):…………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU (ALERGIE, CHOROBY PRZEWLEKŁE, KTÓRE MAJĄ WPŁYW NA FUNKCJONOWANIE DZIECKA
W PRZEDSZKOLU/ODDZIALE PRZEDSZKOLNYM):

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Oświadczamy, że dziecko będzie korzystało z posiłków1:
Wariant wyżywienia:	I wariant (śniadanie, obiad)
II wariant (śniadanie, obiad, podwieczorek)
i zobowiązujemy się do poniesienia w związku z tym kosztów oraz terminowego uiszczania opłaty.


………………………………………………………	………………………………………………………………….
(data)	(podpis matki/ojca/opiekuna prawnego)
OŚWIADCZENIE O NIEKORZYSTANIU Z URLOPU WYPOCZYNKOWEGO W TERMINIE TRWANIA DYŻURU2
Ja niżej podpisana	, oświadczam, iż w okresie korzystania przez dziecko
z usług dyżurującego przedszkola/oddziału przedszkolnego nie będę przebywała na urlopie
wypoczynkowym/macierzyńskim/wychowawczym.


………………………………………………………	………………………………………………………………….
(data)	(podpis matki/opiekuna prawnego)

Ja niżej podpisany	, oświadczam, iż w okresie korzystania przez dziecko
z usług dyżurującego przedszkola/oddziału przedszkolnego nie będę przebywał na urlopie
wypoczynkowym.


………………………………………………………	………………………………………………………………….
(data)	(podpis ojca/opiekuna prawnego)
Oświadczam, że dane zawarte we wniosku są zgodne ze stanem faktycznym. Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy.
Zobowiązuję się do informowania dyrektora przedszkola/oddziału przedszkolnego o
każdorazowej zmianie powyższych danych. Oświadczam, że zapoznałam/em się z informacją3 dotyczącą zbierania	i przetwarzania danych osobowych moich i członków mojej rodziny oraz wyrażam zgodę na zbieranie i przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka w zakresie dydaktyczno-wychowawczej działalności przedszkola/oddziału przedszkolnego.


………………………………………………………	………………………………………………………………….
(data)	(podpis matki/ojca/opiekuna prawnego)

[bookmark: _bookmark0]1 Jeśli przedszkole lub oddział przedszkolny przygotowuje posiłki podczas dyżuru.
[bookmark: _bookmark1]2 Oświadczenie dotyczy również urlopu macierzyńskiego (tacierzyńskiego), wychowawczego.
[bookmark: _bookmark2]3 Zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych dane osobowe dotyczące dzieci i ich rodziców zbierane są w celu realizacji zadań wychowawczo-dydaktycznych przedszkola/oddziału przedszkolnego. Rodzicom przysługuje prawo wglądu do zbierania danych oraz uzupełniania, uaktualnienia czy sprostowania w razie stwierdzenia, że dane te są niekompletne, nieaktualne lub nieprawdziwe. Dane zbierane we wniosku są przechowywane i przetwarzane zgodnie z przepisami prawa. Administratorem danych jest dyrektor przedszkola/szkoły, do którego uczęszcza dziecko w okresie dyżuru wakacyjnego.

ADNOTACJE PRZEDSZKOLA/ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO

Dyrektor przedszkola podjął decyzję o przyjęciu dziecka do przedszkola/oddziału
przedszkolnego:
1. TAK
2. NIE UWAGI
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………	………………………………………………………………….
(data)	(podpis dyrektora)

Załącznik nr 1 do Wniosku
UPOWAŻNIENIE INNYCH OSÓB DO ODBIORU DZIECKA Z PRZEDSZKOLA/ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO4



Ja niżej podpisana/y	legitymująca/y się numerem PESEL
…	upoważniam do przyprowadzania i odbioru mojego dziecka
następującym osobom:


1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. ( imię i nazwisko, PESEL)


2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. ( imię i nazwisko, PESEL)


3. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. ( imię i nazwisko, PESEL)


Biorę pełną odpowiedzialność prawną za bezpieczeństwo dziecka od momentu jego odbioru przez upoważnioną przeze mnie osobę.


………………………………………………………	………………………………………………………………….
(data)	(podpis matki/ojca/opiekuna prawnego)


Zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych jako upoważniający wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawarty w niniejszym oświadczeniu
stanowiącym Załącznik nr 1 do wniosku. Administratorem danych jest dyrektor przedszkola/szkoły, do którego uczęszcza dziecko w okresie dyżuru wakacyjnego. Mam świadomość przysługującego mi prawa wglądu do treści danych oraz ich poprawiania.


………………………………………………………	………………………………………………………………….
(data)	(podpis matki/ojca/opiekuna prawnego)





[bookmark: _bookmark3]4 Upoważnić można tylko osoby pełnoletnie

